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Masz zespdét? My zadbamy o jego czas.

Zbuduj fundament pod uczciwe rozliczenia, oszczedzaj czas i usprawnij zarzadzanie
,zespofem — w biurze, w terenie, na produkcji.
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WPROWADZENIE

MASZ ZESPOL?

2025

MASZ WYZWANIA.

Wspdtczesne przedsigbiorstwa potrzebujg rozwigzan, ktére wyprzedzajag
wyzwania codziennej organizacji pracy.

Tymczasem w wielu firmach ewidencja czasu pracy wcigz odbywa sie
wedtug przestarzatych metod — zbyt ogdlnych, podatnych na btedy i
niewystarczajgco szybkich.

Informacje gromadzone w formie recznych zapiséw lub rozproszonych
plikéw czesto nie oddajg rzeczywistego obrazu pracy zespotéw. Kadra
zarzadzajgca zmuszona jest podejmowac decyzje w oparciu o
fragmentaryczne dane, a dziaty kadr spedzaja dtugie godziny na
manualnym porzgdkowaniu dokumentacji, zamiast koncentrowaé sie na
analizie i planowaniu strategicznym.

www.tigami.pl

Efekt? Te same wyzwania powtarzajq si¢ w wielu firmach kazdego dnia:

¢ Reczne listy obecnosci bez gwarancji doktadnosci.

¢ Btedy w naliczaniu godzin i nadgodzin.

¢ Brak jasnej informacji o miejscu pracy.

e Spory i opdznienia w rozliczeniach.

e Papierowa dokumentacja wymagajgca czasochtonnego wprowadzania
danych.

Weekly to system nowej generacji dla organizacji cenigcych precyzje,
efektywnosc i petng kontrole.

Integruje prace biurowg i terenowg w jednym narzedziu, automatycznie
rejestruje czas, lokalizuje miejsce wykonywania zadan i zapewnia zgodnosc¢

Z przepisami.

Dzigki niemu ewidencja staje sie prosta, przejrzysta i zoptymalizowana, a dziaty
kadr moga skupi¢ sie na rozwoju firmy zamiast na zmudnej administraciji.
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PELNA
KONTROLA

CZASU
PRACY

Zamien chaos ewidencji w perfekcyjnie
uporzadkowany proces! Weekly automatyzuje
rejestracje godzin, utatwia kontrole nad danymi i daje
Ci natychmiastowy wglad w prace zespotu — zawsze,
wszedzie i bez zbednych formalnosci.

A SZYBKA REJESTRACJA

GODZIN

Pracownicy mogg rejestrowac czas pracy za
pomocg aplikacji mobilnej lub terminala z
czytnikiem RFID/NFC, co eliminuje
konieczno$¢ prowadzenia papierowych list

i ogranicza ryzyko bteddw.

A LATWE KOREKTY

System umozliwia sktadanie wnioskéw o
zmiang  ewidencji w  spos6b  prosty,
przejrzysty i w petni udokumentowany, co
zapewnia jasno$¢ i porzadek w dokumentacii.

www.tigami.pl

2025

/A PELNA KONTROLA
ONLINE

Administratorzy majg dostep do przejrzystego
aplikacji internetowej z aktualnymi danymi w
czasie rzeczywistym, co utatwia podejmowanie
trafnych decyzji.

A DOSTEP ZAWSZE
| WSZEDZIE

Dzigki technologii chmurowej Weekly dziata na
kazdym urzadzeniu z przegladarkg internetowsa,
gwarantujgc swobodny dostep w biurze

i w terenie.
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DLA PRACOWNIKA

REJESTRACJA CZASU

PRACY

Rejestrowanie czasu pracy w Weekly jest szybkie i
intuicyjne. Kazdy krok zostat zaprojektowany tak, aby
obstuga byta prosta, a dane kompletne i wiarygodne.

Instrukcja krok po kroku:

1. Logowanie

Po zainstalowaniu aplikacji pracownik loguje si¢ przy
uzyciu danych otrzymanych od pracodawcy: adres
ustugi, e-mail i hasto. Konto jest przypisane do
jednego urzgdzenia.

2. Ekran gtéwny
Ekran dostosowuje si¢ do statusu pracownika.
Wyswietla ostatnie 5 dni pracy oraz aktualny status.

3. Rozpoczynanie dnia pracy

Po kliknigciu ,Rozpocznij prace” pracownik wybiera
status poczatkowy (Dojazd Ilub Miejsce pracy).
Aplikacja prosi o dostep do lokalizacji — niezbedny do
doktadnego rejestrowania zdarzen.

4. Rejestrowanie zdarzen

W ciggu dnia pracownik moze zmienia¢ status
(Przerwa, Dojazd, Miejsce pracy). Aplikacja rejestruje
kazde zdarzenie wraz z lokalizacjg i czasem.

5. Zakonczenie dnia pracy

Dziern pracy konczy sie przez klikniecie ,Zakorncz
prace”. Wszystkie dane zapisuja si¢ automatycznie.

www.tigami.pl

Czesc, Alicjal

Rejestracja Czasu Pracy
. 3L WPRACY

TIGAMISp.zo. 0.

NIE PRACUJE

Rozpocznij pracg

Twéj Czas Pracy
Ostatnie

Rozpocznij przerwg

5 dni
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DLA PRACOWNIKA

CZAS PRACY -

PRZEGLAD ZDARZEN

Aplikacja mobilna Weekly udostepnia pracownikowi
funkcje Czas pracy, ktéra pozwala na samodzielny
przeglad zarejestrowanych zdarzen w biezgcym

i poprzednim miesigcu.

www.tigami.pl

Czesc, Alicja!

Twéj Czas Pracy

Y e

Czerwiec

al 2 3 4 5
Zapisane zdarzenia

ROZPOCZECIE PRACY

ZMIANA MIEJSCA PRACY

ZMIANA MIEJSCA PRACY
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Cazas pracy

A COWIDZI PRACOWNIK?

Na liscie w formie kalendarza wyswietlane sg wszystkie dni pracy z
informacja, kiedy dzied zostat rozpoczety i zakoriczony. Po wybraniu
konkretnej daty pracownik otrzymuje dostep do szczegdtowej linii czasu, na
ktorej oznaczone sg wszystkie zdarzenia — rozpoczecie pracy, przerwy,
dojazdy, zmiany lokalizacji oraz zakonczenie dnia. Kazde zdarzenie
opatrzone jest godzing rozpoczecia i zakonczenia, co umozliwia petng
weryfikacje zapisow.

Dlaczego jest to tak istotne?

Dzieki funkciji ,Czas pracy” pracownik ma biezacy wglad w swojg ewidencjeg,
moze szybko zidentyfikowaé niescistosci i w razie potrzeby ztozy¢ wniosek
o korekte. Staty dostep do historii zwieksza transparentnos¢, a takze daje
pewnosé, ze rozliczenia opierajg sie na rzetelnych danych.

w9 (&

Kontrola Pewnos¢ Szybka

. . Transparentnosé
danych rozliczen reakcja P

2025
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WNIOSKI O KOREKTE

PROSTO

| PRZEJRZYSCIE

Czasem w ewidencji godzin pracy pojawiajg sie
drobne pomyiki lub braki. Weekly umozliwia
pracownikowi ich szybkie zgtoszenie w kilku
prostych krokach - bez skomplikowanych
formularzy i diugiego oczekiwania. Wszystko
odbywa sie bezposrednio w systemie, a proces
jest w petni udokumentowany i kontrolowany.

3¢, Alicjal

Whioski

0

§:§ Korekta Zdarzen
Ostatnie wnioski

T
Korekta Zdarzen

www.tigami.pl

Rodzaje korekt:

Korekta dnia pracy
zmiana godziny rozpoczecia lub zakorczenia
dnia.

Korekta zdarzen
dodanie lub usuniecie konkretnego zdarzenia
(np. przerwy, zmiany lokalizacji).

*  Korekta Dnia Pracy

Aktualne dane

DZIEN GODZINA
Rozpoczecie 28/02/2025 19:65
Zakoficzenie 01/03/2025 0125

Edycja danych
W I W
Rozpoczecie dnia pracy
Data Godzina
Zakoriczenie dnia pracy

Data Godzina

Powdd zmiany

2025

Kazdy wniosek zawiera:

e dateityp zmiany,

e nowe godziny lub zdarzenia,
¢ uzasadnienie zmian.

Proces

Whiosek trafia do panelu administracyjnego, a
zmiany wchodzg w zycie dopiero po
zatwierdzeniu przez uprawniong osobe.

Moje wnioski

Korekta Zdarzen

Korekta Dnia Pracy

Korekta Dnia Pracy

Korekta Zdarzed

Kerekta Zdarzen

Keralta Maia Pracw
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EKRANY RFID / NFC

REJESTRACJA
TAM, GDZIE
POTRZEBUJESZ

Aplikacja mobilna Weekly dziata nie tylko na smartfonach, ale réwniez na
tabletach. Dzieki wigkszemu ekranowi tablet moze petni¢ funkcje wygodnego
punktu rejestracji w biurze, magazynie czy hali produkcyjnej. Montaz jest
prosty — wystarczy dostep do Wi-Fi i zasilania. Tablet mozna umiesci¢ na
standzie lub zamontowac na $cianie, co sprawia, ze idealnie sprawdzi sie jako
wspolne urzadzenie dla wielu pracownikéw.

/1 EKRANY RFID / NFC

System Weekly oferuje takze obstuge poprzez specjalne ekrany z
wbudowanym czytnikiem kart i brelokdw RFID / NFC.

e tatwa instalacja — wystarczy Wi-Fi i zasilanie, bez dodatkowych prac
instalacyjnych.

+ Dowolne rozmieszczenie - panele mozna zamontowa¢ w réznych
miejscach firmy, takze po wdrozeniu systemu.

« Elastyczne skalowanie — w kazdej chwili mozesz dodac kolejne punkty
rejestraciji.

e Wiecej niz rejestracja — ekran umozliwia takze dostep do profilu
pracownika, przeglad danych archiwalnych i sktadanie wnioskéw o
korekte.

W strone nowoczesnych rozwigzan

Pracujemy réwniez nad wersjg z czytnikiem linii papilarnych, ktéra w
przysztosci umozliwi jeszcze wygodniejsze i bezpieczniejsze logowanie
pracownikéw do systemu z wykorzystaniem biometrii.

www.tigami.pl 008
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PANEL ZARZADZANIA

Aplikacja internetowa Weekly to centrum zarzadzania
Z A R Z D Z AJ D A N Y M I czasem pracy w Twojej organizacji. W jednym miejscu
masz dostep do wszystkich danych: od statusow
pracownikoéw, przez lokalizacje, az po obstuge
wnioskéw o korekte. Intuicyjny uktad i praktyczne
filtry pozwalajg btyskawicznie wyszukaé informacije i
reagowac na biezace sytuacje - bez chaosu i bez
potrzeby korzystania z wielu réznych narzedzi.

A WSZYSTKO POD REKA -
W CZASIE RZECZYWISTYM

* Podglad biezacej aktywnosci — widzisz, kto rozpoczat prace, kto jest na ¢ Widok lokalizacji — panel pokazuje, w jakich miejscach pracownicy
przerwie, a kto zakonczyt dzien. rejestrujg zdarzenia, dzieki czemu mozesz lepiej kontrolowaé obtozenie
poszczegdlnych lokalizacji.
« Historia zdarzen - kazdy wpis jest archiwizowany i dostepny w
systemie, co pozwala szybko odtworzy¢ przebieg dnia pracy. ¢ Wyszukiwanie i filtry — w kilka sekund odnajdziesz konkretne osoby, dni
lub zdarzenia, nawet w duzych zespotach.

Miejsca pracy

Promeg e bt

www.tigami.pl 009
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PANEL ZARZADZANIA

Panel zarzadzania to co$ wigcej niz podglad zdarzen w czasie rzeczywistym. To
praktyczne narzedzie, ktére wspiera menedzerow i dziaty HR w codziennej pracy.
Dzigki niemu fatwo uporzadkujesz dane, rozpatrzysz wnioski o korekty i dodasz

nowych pracownikéw do systemu. Wszystkie procesy przebiegajg w jednym

Z A R Z A D Z A N I E miejscu - szybko, przejrzyscie i bez zbednych formalnosci.

A WSZYSTKIE DECYZJE

ZESPOLEM W JEDNYM MIEJSCU
e Obstuga wnioskow o korekte — w jednym miejscu przegladasz
I P R o C E SA M I zgtoszenia, podejmujesz decyzje i masz petng historie kazdej korekty.

e Zarzadzanie pracownikami — dodawaj nowych uzytkownikdw, przypisuj
ich do zespotéw i nadawaj uprawnienia w zaleznosci od potrzeb.

e Centralizacja danych - wszystkie informacje o czasie pracy sa
uporzgdkowane w jednym systemie, co eliminuje btedy i zapewnia
spdjnos¢ danych.

* Bezpieczenstwo - dostep do panelu majg tylko osoby uprawnione, a
wszystkie dziatania sg rejestrowane.

Pednumonani sataegtiowegs czan pracy

Dodaj miejsce pracy

DN TYGOEMA

www.tigami.pl 010
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GRAFIK PRACY

PLANOWANIE W KILKA SEKUND

Weekly pozwala nie tylko rejestrowac zdarzenia w czasie rzeczywistym, ale réwniez planowac prace z wyprzedzeniem. Modut grafikéw umozliwia
przypisywanie godzin pracy do konkretnych dni i oséb - zaréwno indywidualnie, jak i dla catych zespotéw. Dzigki przejrzystemu widokowi
kalendarza tatwo zaplanujesz zmiany, a edycja metodg ,przeciagnij i upusé” (drag & drop) pozwala wprowadzaé korekty w ciggu kilku sekund.
Wszystkie zmiany sg widoczne od razu w systemie, co daje pewnos¢, ze pracownicy i kadra zarzadzajgca majg dostep do zawsze aktualnych
informacji.

2 NAJWAZNIEJSZE
MOZLIWOSCI

* Tworzenie grafikdbw - przypisujesz plan pracy do pracownika lub D|aczeg° to takie wazne?
zespotu w prosty i szybki sposéb z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu

Pracy Planowanie grafikéw w systemie Weekly pozwala potgczy¢ dwa obszary:

planowang organizacje czasu pracy i rzeczywiste dane z rejestracji. Dzigki

« Elastyczne dopasowanie — mozesz planowac¢ rézne godziny i tryby temu zyskujesz:

pracy, dostosowane do specyfiki dziatu lub projektu. * wygodg planowania w widoku kalendarza,
¢ szybka mozliwos$¢ reagowania na zmiany bez skomplikowanych edycji,
* tatwe wprowadzanie zmian - wystarczy przeciggnac¢ i upuscic element

, * lepsza kontrole nad realizacjg plandw,
w widoku kalendarza (drag & drop), aby zmieni¢ harmonogram pracy.

¢ mniejsze ryzyko nieporozumien zwigzanych z obecnoscig pracownikéw.

« Kontrola zgodnosci - w raportach widzisz, czy zarejestrowane
zdarzenia pokrywajg sie¢ z grafikiem, co utatwia analize punktualnosci i
obecnosci.

[2025.09.05 04:45 — 2005.09.05 D6:00]

[202509.06 04:45 —+ 20250906 06:00]

il = |
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RAPORTY

Z LICZB RODZA SIE
DECYZJE

/1 RAPORT DZIENNY (SZCZEGOLOWY)

Petny przebieg dnia pracy wybranego pracownika: godziny
rozpoczecia i zakonczenia, wszystkie zdarzenia (dojazd,
przerwa, miejsce pracy, zmiana lokalizacji) oraz lokalizacje
GPS. Podsumowanie mozna generowa¢ dla dowolnie
wybranego okresu, np. miesigcznie. Dane mozna eksportowad
do Excela.

Co zyskujesz?

Doktadny obraz aktywnosci pracownika i rzetelng
dokumentacje na potrzeby rozliczen lub ewentualnych
wyjasnien, a takze szybkie i uporzadkowane rozliczenia
kadrowe oraz wiarygodne dane do raportéw dla ksiggowosci i
zarzadu.

RAPORT GRUPOWY

Zestawienie czasu pracy dla wybranej grupy pracownikéw, np.
brygady, zespotu projektowego czy dziatu. Raport pokazuje
m.in. taczng liczbe przepracowanych godzin, obecnosci i
nieobecnosci w danym okresie, a takze umozliwia szybkie
poréwnanie aktywnosci poszczegéinych oséb w grupie. Dzigki
filtrom tatwo zawezisz dane do konkretnego zespotu,
lokalizacji lub przedziatu czasowego.

Co zyskujesz?

Raport grupowy pozwala menedzerom oceni¢ efektywnos$¢
catego zespotu, a nie tylko poszczegdinych oséb. Utatwia
planowanie pracy, réwnomierne obcigzanie zadan i szybka
identyfikacje brakéw kadrowych. To narzedzie szczegdlnie
przydatne w organizacjach, gdzie wiele osdéb realizuje
wspdlne projekty i istotna jest kontrola nad cata grupa
pracownikow.

www.tigami.pl

Raporty w Weekly nie sg jedynie zestawieniem godzin
- dostarczajg warto$ciowych informaciji, ktére realnie
wspieraja zarzgdzanie personelem. Dane
prezentowane sg w przejrzysty sposéb, z mozliwosciag
eksportu i dalszej analizy poza systemem.

/1 KARTY EWIDENCJI CZASU PRACY

Automatycznie generowany dokument zgodny z wymogami
prawa pracy. System na podstawie zarejestrowanych zdarzen
tworzy kompletng karte dla kazdego pracownika w wybranym
okresie. Dane mozna eksportowac do Excela.

Co zyskujesz?

Oszczedzasz czas potrzebny na reczne wypetnianie tabel,
minimalizujesz ryzyko btedow i masz pewnos¢, ze
dokumentacja ewidencji jest zawsze aktualna i zgodna z
przepisami.

RAPORT MIEJSCA PRACY

Podsumowanie pracy w danej lokalizacji (np. na budowie, w
magazynie, w oddziale). Pokazuje, ilu pracownikéw i kiedy
rejestrowato tam zdarzenia.

Co zyskujesz?
Realng kontrole nad obtozeniem poszczegdlnych lokalizacji i
mozliwosc¢ lepszego zarzadzania zasobami w terenie.

RAPORT WNIOSKOW O KOREKTE

Lista wszystkich zgtoszonych wnioskéw, z opisem i statusem
(oczekujace, zatwierdzone, odrzucone).

Co zyskujesz?

Transparentno$¢ catego procesu i pewnos¢, ze kazda zmiana
w ewidencji jest udokumentowana oraz zatwierdzona przez
odpowiednig osobe.
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BEZPIECZENSTWO | TECHNOLOGIA

TWOJE DANE.
TWOJ SPOKOJ.

A BEZPIECZENSTWO

Weekly zapewnia ochrone danych na kazdym etapie - od
momentu rejestracji zdarzenia w aplikacji, przez przesytanie
informacji, az po ich przechowywanie w infrastrukturze
chmurowej. Dostep do systemu jest mozliwy wytgcznie dla
uprawnionych osdb, a administrator moze elastycznie definiowac
uprawnienia dla poszczegdlnych rél w organizacji. Regularne
kopie zapasowe oraz zabezpieczenia serweréw minimalizujg
ryzyko utraty lub nieuprawnionego ujawnienia informacji.

=5

Szyfrowanie danych

Dostep tylko dla uprawnionych

Elastyczne poziomy uprawnien

Regularne kopie zapasowe

Zabeczpieczenia serwerow

Zgodnosc¢ z przepisami

www.tigami.pl

2025

Weekly fgczy nowoczesne rozwigzania technologiczne z wysokim
poziomem ochrony danych, zapewniajac firmom nie tylko wygode
zarzgdzania czasem pracy, ale takze pewnos¢, ze wszystkie
informacje sg przechowywane i przetwarzane w sposob
bezpieczny oraz zgodny z wymogami prawnymi.

/A TECHNOLOGIA

Weekly dziata w stabilnym srodowisku chmurowym, ktére umozliwia
dostep do danych w czasie rzeczywistym z dowolnego urzadzenia z
przegladarka internetowa. Aplikacja mobilna na Androida i aplikacja
internetowa zostaty zaprojektowane tak, aby byty intuicyjne, szybkie i
dostosowane do pracy w réznych warunkach — w biurze, w terenie czy
w wielu lokalizacjach jednoczeénie. Rozwigzania technologiczne
systemu sg skalowalne i mogg obstugiwaé zaréwno mate zespoty, jak i
duze przedsiebiorstwa.

Dostep w czasie rzeczywistym

F‘I

o E!] O Dostep z dowolnego miejsca i urzadzenia

‘._ Infrastruktura chmurowa

Kompatybilnos¢ z systemem Android

Panel webowy

%% Intuicyjny interfejs
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KORZYSCI

PRZEWAGA DZIEKI

2025

W $wiecie, w ktérym liczy sie szybkosé decyzji i ich trafnosc,
dostep do rzetelnych informacji staje si¢ przewaga
konkurencyjng. Weekly dostarcza danych, ktére pozwalajg
dziata¢ precyzyjnie — od codziennego zarzgdzania zespotem
po strategiczne planowanie zasobdw. To rozwigzanie, ktore

R Z E I E I N Y M DA N Y M przektada si¢ na oszczednos$é czasu, lepsze relacje w zespole
i pewnos¢ rozliczen.

220

Precyzja, ktora eliminuje watpliwosci

Weekly rejestruje kazde zdarzenie z doktadng godzing i lokalizacja, dzieki
czemu wszystkie dane sg spdjne i jednoznaczne. Eliminujesz ryzyko
pomytek zwigzanych z recznym prowadzeniem ewidencji lub niepetnymi
raportami.

Dlaczego to wazne? Masz petng kontrole nad czasem pracy, a Twoje
decyzje kadrowe i finansowe opierajg sie na rzetelnych i zweryfikowanych
informacjach.

Transparentnos$é budujgca zaufanie

Kazdy pracownik ma dostep do swoich danych i moze zgtaszaé¢ wnioski o
korekte. Wszystkie zmiany sg archiwizowane i widoczne w systemie, co
eliminuje nieporozumienia i spory.

Jakie masz z tego korzysci? Zyskujesz kulture przejrzystosci w organizacji
- pracownicy czujg sie traktowani sprawiedliwie, a kadra zarzadzajaca ma
jasny obraz sytuacji w kazdym momencie.

Automatyzacja, ktéra oszczedza czas

Generowanie raportéw i dostep do danych odbywa sie automatycznie, w
zaledwie kilka kliknigé. Wszystkie informacje sg zebrane w jednym miejscu i
gotowe do analizy.

Co to oznacza w praktyce? Dziaty HR i managerowie odzyskujg dziesigtki
godzin miesiecznie, ktére wczesniej byty poswiecane na reczne
zestawienia. Zamiast administracji mozesz skoncentrowaé sie na rozwoju
zespotu i planowaniu strategicznym.
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Sprawnos¢ operacyjna w czasie rzeczywistym

System na biezgco pokazuje status pracownikéw oraz lokalizacji — zaréwno
indywidualnie, jak i grupowo. Dzieki temu w kazdej chwili wiesz, kto jest w
pracy, w ktérym miejscu i jak przebiega jego dzien.

Dlaczego to si¢ optaca? Otrzymujesz narzedzie do szybkiego reagowania
na zmiany i nieprzewidziane sytuacje, co bezposrednio wptywa na
sprawnosc¢ operacyjng catej firmy.

Dokumentacja zgodna z przepisami

Weekly archiwizuje kazdy dzien pracy, kazde zdarzenie i kazda korekte.
Wszystkie dane sg przechowywane w ujednoliconym formacie, gotowym
do eksportu.

Na czym zyskuje Twoja firma? Zyskujesz pewnos$¢, ze w razie kontroli lub
audytu masz kompletng i aktualng dokumentacje ewidencji czasu pracy.
Minimalizujesz ryzyko bteddéw formalnych i kar wynikajgcych z brakéow w
dokumentaciji.

Skalowalnosé dla firm o réznym profilu

Weekly dziata w matych i duzych organizacjach — od kilku pracownikéw po
setki oséb w réznych lokalizacjach. System rozwija sie razem z firma i nie
wymaga kosztownych modernizacji ani dodatkowej infrastruktury IT.
Dlaczego warto? Masz jedno elastyczne rozwigzanie, ktére wspiera rozwoj
firmy na kazdym etapie, zapewniajgc stabilno$¢ i przewidywalnos¢
procesow.
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FAQ

ODPOWIADAMY,
ZANIM ZAPYTASZ

(?) Jak szybko wdroze system w mojej firmie?

Wdrozenie jest proste i nie wymaga specjalistycznej
infrastruktury IT. Wystarczy dodac pracownikéw do systemu
oraz zainstalowac¢ aplikacje i/lub skonfigurowac czytniki.

(?) Czy musze instalowaé system na
wiasnych serwerach?

Nie, Weekly dziata w modelu chmurowym. Wystarczy dostep
do internetu i przegladarka, aby korzysta¢ z panelu
zarzadzania.

0 Czy system dziata w trybie 24/7?

Tak, Weekly jest dostepny przez catg dobe — zaréwno panel
webowy, jak i aplikacia mobilna. Pracownicy moga
rejestrowa¢ zdarzenia o dowolnej porze, a dane s3
aktualizowane na biezgco.

(?) Jak szybko nowy pracownik moze
rozpocza¢ korzystanie z aplikaciji?

Dodanie pracownika do systemu zajmuje kilka minut. Po

aktywacji konta moze on od razu logowaé zdarzenia przez
aplikacje mobilng lub korzystac z czytnikow.

www.tigami.pl
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Podczas wyboru i wdrazania systemu ewidencji czasu pracy pojawia si¢
wiele pytan - zaréwno ze strony kadry zarzadzajgcej, jak i
pracownikéw. Sekcja FAQ gromadzi odpowiedzi na najczesciej
poruszane kwestie, aby rozwia¢ watpliwosci i utatwi¢ korzystanie z
Weekly od pierwszego dnia. Znajdziesz tu praktyczne informacje
dotyczace dziatania aplikacji, panelu webowego oraz zasad rejestracji
czasu pracy.

@ Czy moge eksportowac dane z Weekly do

Excela?
Tak, wszystkie raporty i zestawienia mozna tatwo
wyeksportowac w formacie XLS i dalej przetwarza¢ w innych
systemach.

(?) Co sie stanie, jesli pracownik zapomni
odbi¢ wejscie lub wyjscie?
Moze ztozy¢ wniosek o korekte bezposrednio w aplikacji

mobilnej. Wszystkie korekty sg widoczne i zatwierdzane w
panelu zarzadzania.

@ Czy moge sprawdzi¢ zdarzenia
konkretnego pracownika w danym dniu?

Tak, dzieki filtrom wyszukiwania w panelu webowym szybko
odnajdziesz zdarzenia z wybranego dnia, miejsca pracy czy
konkretnego uzytkownika.

(?) Czy moge obstugiwac wiele lokalizacji
jednoczesnie?

Tak, system umozliwia rejestrowanie i analizowanie zdarzef w

réznych miejscach pracy — wszystkie dane sg gromadzone w
jednym panelu administracyjnym.
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SKONTAKTUJ SIE

TWOJA DROGA DO
NOWOCZESNEGO I
ZARZADZANIA s

Nowoczesna ewidencja czasu pracy zaczyna sie tutaj.
Czas na porzadek, przejrzystos¢ i efektywnosé w Twojej firmie.

Zréb pierwszy krok — skontaktuj sie z nami, a dobierzemy
rozwigzanie, ktore uprosci procesy i utatwi codziennos¢ Twojego
zespotu.
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[~ E-mail

biuro@tigami.pl

(©) siedziba firmy
ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz

\{, Telefon kontaktowy
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